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DESEMPENHO POR INDICADOR 1/2019

Q1. Os conteúdos trabalhados 
pelo professor na disciplina 

correspondem aos 
apresentados no plano de 

ensino.

Q2. O professor demonstra 
domínio de conteúdo.

Q3. O professor utiliza pelo 
menos um dos materiais 
complementares (livros, 

apostilas, artigos de periódicos 
especializados, estudos de 

caso, manuais, softwares, sites 
audiovisuais) como material 

didático.

Q4. A utilização do material 
didático indicado pelo 
professor favorece a 

aprendizagem.

Q5. O professor solicita a 
realização de atividades de 

pesquisa ou exercícios 
extraclasse (biblioteca, 
internet e outros) que 

contribuem para o 
aprendizado dos conteúdos 

previstos na disciplina.



Q6. Os métodos de 
ensino favorecem a 
articulação entre a 
teoria e a prática.

Q7. As relações 
professor-aluno ao 
longo da disciplina 

facilitam seu 
aprendizado.

Q8. O professor 
promove análise e/ou 

discussão sobre os 
conteúdos ministrados.

Q9. O professor está 
disposto a esclarecer 

dúvidas sobre os 
conteúdos ministrados.

Q10. O professor é 
assíduo e pontual.
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Q11. Eu cumpro os 
horários propostos 

pela instituição.

Q12. Eu realizo as 
atividades propostas 

na disciplina.

Q13. Eu utilizo o 
material didático 

indicado pelo 
professor.

Q14. Eu contribuo com 
as discussões em sala 

de aula.
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AÇÕES DECORRENTES DA 
AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL

 Aquisição de novos equipamentos laboratoriais;

 Aquisição de laboratórios móveis;

 Ampliação e readequação de laboratórios;

 Implementação de novos laboratórios;

 Aquisição de novos exemplares de livros para a biblioteca;

 Campanhas de conscientização;

 Ampliação de espaços de convivência em pontos estratégicos da

Instituição;

 Ampliação de opções de alimentos para pessoas com restrição

alimentar na cantina;

 Instalação de Máquina de Cartão de Crédito na Cantina;



AÇÕES DECORRENTES DA 
AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL

 Manutenção periódica de equipamentos nas salas de aula;

 Reforma do Bicicletário;

 Revitalização e iluminação de pontos públicos facilitando o acesso a

Unidavi;

 Ampliação das vagas de estacionamento;

 Investimento em formação docente;

 Acompanhamento das disciplinas com base nas respostas da Avaliação

Institucional;

 Adequações no sistema de atendimento;

E muito mais!



ai@unidavi.edu.br


